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6.336.509,57 €
Presupuesto

5.923.758,36 €

5.025.482,34 €
Presupuesto ejecutado

Presupuesto ajustado

Porcentaje
de ejecución

84,84%

LA AGENCIA LOCAL
EN CIFRAS1.1
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Total
usuarios:

11.662

Nuevos
usuarios:

1.979

Ayudas 
concedidas a 

empresas

3.944.170,34 €

Ayudas 
concedidas a 

entidades

247.271,99 €

4.159

199

338

9.552

2.038

248

3.389

168

14

6.881

913

Nº personas atendidas 
en orientación:

Ofertas de empleo 
gestionadas:

Personas contratadas:

Horas de orientación 
laboral realizadas:

Puestos de trabajo:

Actividades formativas:

Participantes en 
actividades formativas:

Empresas creadas:

Empresas en viveros:

Horas de formación:

Asesoramiento empresas 
y emprendedores: 

1AGENCIA LOCAL DE DESARROLLO ECONÓMICO Y SOCIAL

MEMORIA
DE ACTIVIDAD

20
23
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Desde su creación, en el año 2000, la Agencia Local de Desarrollo Económico 
y Social es la entidad gestora de las actuaciones y estrategias definidas en el 
Pacto Territorial por el Empleo de la ciudad de Alicante, y la encargada de poner 
en marcha políticas que impulsen la creación de empleo y el desarrollo socioe-
conómico del municipio.

Todas las actuaciones realizadas van encaminadas al desarrollo de las cuatro 
líneas estratégicas del Pacto Territorial:

Impulsar la 
colaboración 
público privada 
y la planificación 
estratégica
• Entre administraciones 

públicas

• Con entidades 
públicas y privadas

• Mejora de los servicios 
al ciudadano

4
Dinamización y 
diversificación  
de la economía del 
territorio
• Modernización del 

tejido productivos

• Promoción del 
emprendimiento

• Atracción de 
inversiones (ALIA)

2
Transición del 
modelo productivo 
hacia la nueva 
economía
• Desarrollo tecnológico

• Transformación digital

• Promover la innovación 
y el emprendimiento 
digital - Alicante 
Futura 

3
Apoyo activo al 
empleo con especial 
atención a colectivos 
vulnerables
• Orientación laboral

• Formación para el 
empleo

• Intermediación laboral

1
líneas estratégicas

Departamento
Jurídico

Administrativo

Departamento 
de Marketing y 
Comunicación

Departamento 
de Empleo y 
Formación

Departamento 
de Promoción 

Económica

Departamento 
Económico 
Financiero

5 áreas

QUÉ
HACEMOS1.2
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1AGENCIA LOCAL DE DESARROLLO ECONÓMICO Y SOCIAL
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Presidencia
Concejala de Empleo 

y  Fomento

Jurídico-Administrativo Económico-Financiero

Jefatura de servicio

Proyectos Estratétigos:
- Alicante Futura

- ALIA

Observatorio Pacto 
Territorial por el Empleo 

Marketing y 
Comunicación

Formación para el Empleo
Orientación Laboral
Gestión de ofertas

Programas de Empleo

Empleo y Formación

Emprendimiento
Desarrollo Empresarial

Áreas Industriales
Programas de Fomento

Promoción Económica

CÓMO ESTAMOS
ORGANIZADOS1.3
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Gimnasio de las Ideas
(Antiguo Parque de 

Bomberos)

Centro de 
Emprendedores
Carrer del Cid, 13 
03001 Alicante

Tossal Lab
Rotonda de la calle 
Escultor Bañuls s/n.

03013 Alicante

Vivero Lanzadera 
de Empresas 

Príncipe Felipe
 Avda. de Elche  
03013 Alicante

Vivero Alicante 
Emprende

Ctra. de Madrid, Km 4 
(03114) Alicante

Espacio Vaillo
C/ Sargento Vaillo, 28 

Bajo derecha

red de territorios

Sede Central  
Puerta Ferrisa

C/ Jorge Juan, 21
03002 Alicante

Servicio de Empleo, 
Emprendimiento y 

Formación  
Entre dos Castillos  

Las Cigarrerras
C/ Sevilla, 2

03013 Alicante

Centro de Formación 
de la Agencia Local

Av. del Dr. Jiménez Díaz, 27
03005 Alicante

Centro de Empleo y 
Formación El Tossalet

C/ Abad Fernández 
Helguera, 23

03010 Alicante

sedes

DÓNDE
ESTAMOS1.4
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Actividades:

99
Cursos:

45 Participantes: 1.301

Píldoras 
formativas: 54

Horas: 6.092

Personas atendidas 
en autoempleo: 

347

Empresas 
creadas:

54

Personas 
atendidas:

7.360

Nuevas altas de 
demandantes:

1.979

Acciones de 
orientación: 2.126

Ofertas de 
trabajo: 199

ASESORAMIENTO EMPRESARIAL Y AL AUTOEMPLEO

FORMACIÓN

ORIENTACIÓN E INTERMEDIACIÓN LABORAL

DATOS
TOTALES2.1
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Nuevas altas de 
demandantes: 

387

Citas de 
orientación: 

840

Píldoras formativas: 21

2DEPARTAMENTO DE EMPLEO Y FORMACIÓN

MEMORIA
DE ACTIVIDAD

20
23

Sede Central “Puerta Ferrisa”2.2.1

El Departamento de Empleo y Formación cuenta con cuatro sedes para realizar sus ac-
tividades de formación para el empleo, orientación laboral, servicios de agencia de co-
locación y asesoramiento para el autoempleo.

NUESTROS
CENTROS2.2

Servicios
• Información. 

• Orientación laboral.

• Prospección. 

• Píldoras formativas.

• Gestión y orientación del 
personal técnico. 

• Cajero PUNT Labora.  
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Alumnos/as: 

272
Horas de cursos: 

6.294

Centro de Formación de la Agencia Local2.2.2

Número de cursos: 20

Servicios
• Cursos oficiales de 

LABORA.

• Talleres de empleo.

• Cursos con certificación.

• Cursos sin certificación. 

• Asesoramiento y 
orientación al alumnado.
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2DEPARTAMENTO DE EMPLEO Y FORMACIÓN

MEMORIA
DE ACTIVIDAD

20
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Centro de Empleo y Formación El Tossalet

Atención integral para el área “Zona Norte”

2.2.3

Acciones formativas: 42

Nuevas altas de 
demandantes: 

392

Citas de 
orientación: 

633

Servicios
• Información.
• Orientación laboral.
• Cajero PUNT Labora. 
• Aula de informática con 

formación tutorizada.
• Píldoras formativas.
• Talleres de empleo. 
• Cursos con certificación.
• Asesoramiento al emprendi-

miento y al autoempleo. 
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Anexo 1:     Memoria Entre Castillos 2022-2023.
Anexo 2:     Explotación estadística de Portalemp 2023.

Nuevas altas de 
demandantes: 

224

Citas de 
orientación: 

653

Servicios
• Información.

• Orientación laboral.

• Píldoras formativas.

• Asesoramiento al 
emprendimiento y al 
autoempleo.

• Prospección de empresas. 

Atención integral para el área “Entre dos Castillos-Las Ci-
garreras”: Altozano, Campoamor, Carolinas Bajas, entorno 
del mercado, Pla del Bon Repós y barrio de San Antón

2.2.4
Servicio de Empleo, Emprendimiento y Formación 
“Entre dos Castillos-Las Cigarreras”
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PERFIL DEMANDANTES 2023:
Mujer mayor de 45 años, parada de larga duración

Perceptoras de 
prestaciones por 
desempleo:

749

Pertenecientes a 
colectivos vulnerables: 3.906

Ofertas de empleo: 199 Inscripciones y 
derivaciones a ofertas: 1.949

Personas 
atendidas:

4.155

Demandantes de 
empleo registrados:

8.318

1.181 798

Mujeres

Hombres

Total nuevos 
demandantes:

1.979
Entre 30 y 45 años

Menores de 30

Mayores de 45

473

705

801

2DEPARTAMENTO DE EMPLEO Y FORMACIÓN

MEMORIA
DE ACTIVIDAD

20
23

Orientación e intermediación laboral2.3.1

SERVICIOS PARA
EL EMPLEO2.3

impulsalicante.portalemp.com

PORTALEMP 
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Nuevas empresas y 
altas de autónomo: 54Sesiones de 

asesoramiento: 347

Asesoramiento empresarial y al autoempleo2.3.2

Cursos
LABORA

Cursos propios sin 
certificación:

Cursos propios  
con certificación: 

Píldoras 
Formativas:

Formación orientada a la profesionalización y 
vinculada a Certificados de Profesionalidad 
y/o ocupación concreta. Son cursos con una 
duración superior a las 200 horas e incluyen 
prácticas en empresas.

• Instalaciones y mantenimiento de jardines y 
viveros.

• Limpieza de superficies y mobiliario en edi-
ficios y locales.

• Operaciones básicas de RTE - Bar. 
• Operaciones básicas de pastelería. 

Cursos que capacitan en competencias 
socio profesionales.

• Mantenimiento de piscinas (2 ediciones).
• Aplicador de productos fitosanitarios (2 

ediciones).
• Aprendiza de artista constructor de 

hogueras.
• Manipulador de alimentos (10 ediciones). 

Formación orientada a la profesionalización 
que complementa una ocupación o un grupo 
de ocupaciones. Suele tener una duración de 
hasta 200 horas.

• Limpieza en espacios abiertos e instalacio-
nes industriales.

Actividades formativas de 1 hora de duración 
para el desarrollo de habilidades en la 
búsqueda de empleo.

• Reducción de la brecha digital en la bús-
queda de empleo.

• Orientación en formación.
• Aprendizajes para la búsqueda de empleo.
• Conocimiento sobre el mercado de trabajo.
• Elaboración de currículum.

1

3

2

4

Anexo 3:     Cuadro Indicadores Actividad Zona Norte 2023.
Anexo 4:     Cuadro Indicadores Actividad Centro Formación ALDES 2023.

ACTIVIDADES DE 
FORMACIÓN2.4
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2DEPARTAMENTO DE EMPLEO Y FORMACIÓN

MEMORIA
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Certificación del Sistema de Gestión de calidad ISO 9001 en 
actividades de formación

La ALDES mantiene desde el año 2021 la certificación UNE-EN ISO 
9001:2015 en impartición de formación para el empleo. 

Durante 2023 se llevó a cabo la última auditoría, renovándose hasta el 
año 2026. 

Anexo 5:     Programación formación anual ALDES Ed. 6 2023. 
Anexo 6:     Listado píldoras-charlas formativas 2023.

Anexo 7:     Informe de calidad formación auditoría interna 2023.
Anexo 8:     Informe de calidad formación auditoría externa 2023.

Cursos Programación LABORA

Cursos propios sin certificación

Convenios de formación

Total

Modalidad

Cursos propios con certificación

4

15

45

325

1.560

596

25 4243.651

45 8096.017

Nº de Cursos ParticipantesHoras

1 15210

21

265

31,5

54

492

75

21Píldoras:

140Asistentes:

26,5Horas:

12

87

18

Puerta 
Ferrisa

Entre Dos 
Castillos TotalEl Tossalet



26

Ciudad de Asís
Florida

San Fernando
Princesa Mercedes

Alipark
Babel

San Gabriel
Urbanova

Cementerio

La Cañada
Moralet

Verdegás
Bacarot

Pla de Vallonga
Fontcalent
Rebolledo

La Alcoraya

PAU’s 
San Blas

San Agustín

Ciudad Jardín
Divina Pastora

Rabasa
Tómbola

Los Ángeles
Altozano

Villafranqueza

Zona3 Zona4 Zona5Zona1 Zona2

El programa “Grandes ciudades” com-
prende acciones de orientación laboral 
y prospección centradas en colectivos 
vulnerables o en riesgo de exclusión so-
cial. Se desarrolló entre julio y diciembre 
de 2023. 

Este programa es una evolución del 
proyecto experimental “Impulsalicante 
barrios y pedanías”, mediante el cual se 
han llevado, de manera itinerante, los 
servicios de la Agencia Local a 5 zonas 
de la ciudad.  

Duración:

6 meses

Programa “Grandes Ciudades”2.5.1

PROGRAMAS Y
PROYECTOS2.5
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Píldoras  
formativas

22

2DEPARTAMENTO DE EMPLEO Y FORMACIÓN

MEMORIA
DE ACTIVIDAD

20
23

ORIENTACIÓN

Número de 
usuarios
únicos

atendidos:

694

64,5%
mujeres entre 
36 y 55 años

Itinerarios de orientación 
iniciados y finalizados: 255

Número de acciones de 
orientación individuales: 1.073
381 hombres 692 mujeres

Número de inserciones 
laborales realizadas: 51Número de empresas 

visitadas: 34

PROSPECCIÓN

FORMACIÓN

Elaboración de dos temarios formativas para acciones de orientación 
grupal con un total de 22 píldoras formativas:

Competencias 
digitales básicas 
para la búsqueda 

de empleo

10

“Y ahora…  
¿Qué?”

12

Anexo 9:     Memoria Programa Grandes Ciudades 2023. 
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Inversión en 
Fomento de 

Empleo:  

3.276.690,83 €

GVA:

2.593.577,91 €

Ayto. de 
Alicante:

683.212,92 €

100Personas contratadas:

En 2023 la Agencia Local ha participado en los siguientes programas para el fomento del Empleo convo-
cados por LABORA, dirigidos a:

Personas  
desempleadas de 
larga duración. 

Especialidades:

• Albañilería y 
pintura, jardine-
ría y viverismo, 
y dinamización 
sociocomunitaria.

TALLER  
DE EMPLEO:

Personas 
desempleadas 
mayores de 30

EXPLUS:

Personas 
desempleadas, 
menores de 30 
años de edad, 
inscritas como 
demandantes 
de empleo en los 
Espai LABORA de 
la Generalitat y 
beneficiarias del 
Sistema Nacional 
de Garantía Juvenil.

EMPUJU:

Programa de 
subvenciones 
destinadas 
a fomentar 
los acuerdos 
territoriales en 
materia de empleo 
y desarrollo local 
en la Comunidad 
Valenciana.

EMPACE: EMPA01:

Programa de 
subvenciones 
destinadas a 
financiar el 
mantenimiento 
de los agentes 
de Empleo y 
Desarrollo Local 
de la Comunitat 
Valenciana.

ETRAME:

Programa de 
contratación 
de personas 
desempleadas 
con trastorno 
mental grave o 
problemas de salud 
mental grave, en 
colaboración con 
entidades locales 
de la Comunitat 
Valenciana.

Anexo 10:     Resumen programas de fomento del empleo 2023. 

Programa

EMPACE

EXPLUS 2023

Talleres de Empleo

ETRAME

Grandes ciudades

EMPA01

EMPUJU 2023

PIE+45

TOTALES

Personas 
contratadas

3

10

36

3

11

4

33

4

100

Cofinanciación

43.222,23 €

87.318,20 €

12.849,20 €

1.427,52 €

0 €

143.998,37 €

394.397,40 €

0 €

683.212,92 €

Periodo

2023-2024

2023-2024

2023-2024

2023-2024

2023

2023-2024

2023-2024

2023-2024

-

Subvención

184.814,59 €

178.394,40 €

798.721,20 €

76.500,00 €

468.890,00 €

58.800,00 €

647.457,72 €

180.000,00 €

2.593.577,91 €

Coste Total

228.036,82 €

265.712,60 €

811.570,40 €

77.827,52 €

468.890,00 €

202.798,37 €

1.041.855,12 €

180.000,00 €

3.276.690.83 €

Programas de Fomento del Empleo2.5.2



29

9Cursos:

3.042Horas:

159Participantes:

575Horas de 
formación: 350Horas acciones 

grupales: 486Horas entrevistas 
individuales:

2DEPARTAMENTO DE EMPLEO Y FORMACIÓN

MEMORIA
DE ACTIVIDAD

20
23

Anexo 12:     Cursos Convenio EOI 2023

Plan de actuación en brecha digital: 
cursos con la Escuela de Organización Industrial– EOI2.5.4

Formación dentro de la línea “Millenials”. Cursos online en ámbitos ligados a la tecnología, para jó-
venes de 18 a 29 años, con una duración aproximada de 300 horas.

84,28%
tasa de 
alumnos 

aptos

Programación, 
biotecnología, 
robótica, industria 
agroalimentaria.

ÁREAS:

Anexo 11:     Memoria de ejecución PIE+45 2023

Programa Reinserción Mayores de 45 años (ILDELD)2.5.3

En julio de 2022 se puso en marcha el “Proyecto Integral de Empleo para personas desempleadas, ma-
yores de 45 años de la ciudad de Alicante - zona norte” para la realización de itinerarios individualiza-
dos y personalizados de orientación y formación para el empleo, extendiéndose hasta mayo de 2023. 

Subvención: 

180.000 €
• Competencias digitales.

• Calefacción y 
climatización domésticas.

• Básico de cocina.

Itinerarios 
formativos:31

25

Participantes:
10 hombres 21 mujeres

Personas que 
acaban con éxito:

9 hombres 16 mujeres
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entidades 
beneficiarias34

personas 
usuarias3.201

Subvenciones 
a entidades 
y convenios 
nominativos

227.000€

SUBVENCIONES A
ENTIDADES2.6

24.000,00 €42.557,12 €99.442,88 €

15 proyectos

Proyectos relacionados 
con la atención a 

jóvenes, de 16 a 35 
años, en situación de 

desempleo

Modalidad A:
4 proyectos

Apoyo a los servicios 
estables dirigidos a 

combatir el desempleo 
en colectivos.

Modalidad B:
5 proyectos

Proyectos de 
innovación social para 

el empleo.

Modalidad C:

Importe 
total

166.000€

Subvenciones a entidades sin ánimo 
de lucro para el fomento de la inserción laboral, la innovación 
social y el emprendimiento en la ciudad de Alicante 2023

2.6.1

Del 24 de marzo al 17 de abril estuvo abierta la convocatoria para solicitar 
estas ayudas económicas de 166.000 € a distribuir entre tres modalidades:

2.230Usuarios atendidos:
999 hombres 1.231 mujeres
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Anexo 13:     Resumen resultados subvenciones a entidades 2023.

42.557,12 €TOTAL

Subvención concedidaEntidad

COCEMFE ALICANTE (Federación de Asociaciones de Personas con Discapacidad 
Física y Orgánica de la Provincia de AIicante)

CÁRITAS DIOCESÁNEA ORIHUELA DE ALICANTE

FUNDACIÓN NOVA FEINA DE LA C.V

U.P.A.P.S.A. (UPAPSA)

12.024,28 €

9.859,91 €

8.648,65 €

12.024,28 €

Nº

B1

B4

B2

B3

Modalidad B:

24.000,00 €TOTAL

Subvención concedidaEntidad

ARQUITECTURA SIN FRONTERAS

SOLIDARIDAD INTERNACIONAL DEL PAÍS VALENCIANO

ALASAC

UNIVERSIDAD DE ALICANTE

ADACEA. ASOCIACIÓN DE DAÑO CEREBRAL ADQUIRIDO DE ALICANTE

8.000,00 €

4.000,00 €

4.000,00 €

4.000,00 €

4.000,00 €

Nº

C1

C4

C5

C2

C3

Modalidad C:

99.442,88 €TOTAL

Subvención concedidaEntidad

ANILIA

FUNDACIÓN INICIATIVA SOLIDARIA ÁNGEL TOMÁS (FISAT)

LA NUEVA ASOCIACIÓN

FUNDACIÓN NOVA FEINA DE LA C.V

RADIO ECCA FUNDACIÓN CANARIA

ASOC. PRO DEFICIENTES PSÍQUICOS DE ALICANTE. APSA

FUNDACIÓN EMPRESA UNIVERSIDAD DE ALICANTE

FUNDACIÓN ADECCO

FUNDACIÓN DIAGRAMA INTERVENCIÓN PSICOSOCIAL

ASOC. AMIGOS DE UCRANIA DE CULTURA E INTEGRACIÓN

COMUNIDAD COLEGIO NAZARET CIUDAD DE LOS MUCHACHOS. COMPAÑÍA DE JESÚS

FEDERACIÓN DE ASOCIACIONES DE JÓVENES EMPRESARIOS DE ALICANTE

ASPALI. ASOCIACIÓN ASPERGER ALICANTE

ADACEA. ASOCIACIÓN DE DAÑO CEREBRAL ADQUIRIDO DE ALICANTE

9.579,94 €

7.384,54 €

3.980,00 €

7.351,35 €

5.588,30 €

7.584,12 €

4.989,56 €

5.887,67 €

7.085,17 €

4.989,55 €

9.679,73 €

4.989,55 €

5.538,40 €

7.750,00 €

Nº

A1

A7

A4

A11

A14

A2

A8

A5

A12

A15

A3

A9

A6

A13

Modalidad A:
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6
Convenios: Financiación:

61.000 €
Convenios nominativos2.6.2

Contratación de dos trabajadores/
as con discapacidad intelectual.

2Personas contratadas:

Puesto: Ayudante de oficina

16.000 €Dotación:

Anexo 14: Memoria APSA 2023.

Convenio con la Fundación Santa 
María la Real para el desarrollo del 
proyecto Lanzadera Conecta Em-
pleo de Alicante 2023

30Participantes:

14Participantes que han 
conseguido empleo:

6Participantes que han 
conseguido empleo con 
un contrato indefinido: 

Anexo 17: Memoria Lanzadera 
Santa María la Real 
2023

Programa: Puentes hacia el empleo: 
itinerarios por la igualdad. 

6.589,66Horas de 
orientación: 

893Horas de 
formación: 

10.000 €Dotación:

121Personas atendidas:

57Personas insertadas:

6Acciones formativas:

4Cursos de competencias 
técnicas y fomento de la 
igualdad de oportunidades: 

Mujeres beneficiadas 
con becas y ayudas: 38

Anexo 15: Memoria Cruz Roja 2023.

22% de contratos indefinidos

Programa: Acceder. 

10.000 €Dotación:

526Participantes 
atendidos:

148Participantes nuevos:

54Personas Formadas
en Acciones Propias: 

108Contrataciones 
Laborales:

11Personas Formadas en 
Graduado de Secundaria: 

26Casos Autoempleo 
Apoyados:

Anexo 16: Memoria FSG 2023.
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Convenios Formativos

Anexo 18:    Programa y memoria FLC 2023.

314Horas de 
formación: 

13Acciones 
formativas:

13Alumnos 
formados: 

Plan de Formación en el 
sector de la construcción

para capacitar y obtener carnets 
profesionales en distintos oficios 
y especialidades del Sector de la 
Construcción

15.000 €Dotación:

Anexo 19: Memoria cursos ALDES - 
Mercalicante 2023

Plan de Formación en el 
sector agroalimentario

295Horas de 
formación: 

110N.º de personas  
que inician la formación: 

45N.º de usuarios 
que obtienen diploma 
formativo: 

10.000 €Dotación:

Intensivo de Carne y Elaborados 
Cárnicos

Intensivo de Corte de Pescado y 
Sushi

Intensivo de Charcutería y Corte de 
Jamón

Cursos:
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OTROS2.7

IV Feria de empleo y formación Zona Norte2.7.1

IV Encuentro de Empleo dirigido a  
Personas con Diversidad Funcional2.7.2

El 29 de marzo de 2023 se celebró la cuarta edición 
de la feria de empleo y formación, en horario de 9:30 a 
13:30 horas. En ella participaron más de 27 organiza-
ciones entre centros educativos, instituciones y ser-
vicios públicos. La feria contó con la asistencia de un 
amplio número de estudiantes de secundaria.

Este acto tiene como finalidad difundir las oportuni-
dades formativas entre la población joven, así como 
los diferentes servicios y recursos existentes para la 
orientación y apoyo en la búsqueda de empleo y au-
toempleo.

El 24 de noviembre, la plaza del Ayuntamiento y el au-
ditorio de Puerta Ferrisa acogieron el IV Encuentro de 
Empleo dirigido a Personas con Diversidad Funcio-
nal. El evento reunió a 16 empresas y 18 asociacio-
nes para exponer tanto ofertas de trabajo como las 
diversas propuestas de las entidades participantes.
 
Durante el encuentro se desarrolló una mesa redon-
da de experiencias en la que se expusieron diversos 
casos de éxito como el Centro San Rafael-Fundación 
San Francisco de Borja de Alicante, la Fundación 
ONCE y la Fundación J. García Carrión. El evento se 
realizó en el auditorio de Puerta Ferrisa.

Anexo 20:     4ª feria de empleo y formación Zona Norte.

Anexo 21:    Memoria IV Encuentro de Empleo dirigido a personas con diversidad funcional. 
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en premios
1.400 € 11Participantes:

8Premiados:
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XII Concurso de decoración 
navideña de comercios y 
escaparates de La Zona Norte
de Alicante - 2023

2.7.3

Participación en la Red de Entidades por el Empleo 
de la ciudad de Alicante2.7.4

Anexo 22:    XII Concurso de decoración navideña de comercios y escaparates de La Zona Norte de Alicante. 

La Red de Entidades por el Em-
pleo de la ciudad de Alicante es 
una plataforma participativa, 
abierta y voluntaria formada por 
entidades públicas y privadas sin 
ánimo de lucro, colaboradoras de 
los servicios públicos de empleo. 

La ALDES participa como una 
entidad más, pero con un impor-
tante papel en lo referente a la 
organización y la coordinación. 

Entidades

Cuatro mesas de trabajo:

• Personas con discapacidad.
• Personas migrantes. 
• Personas jóvenes con baja 

cualificación.
• Personas vulnerables o en riesgo 

de exclusión. 

44
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asesoramientos 
mentorizaciones

465 114 Empresas creadas

273 Empleos creados

EMPRENDIMIENTO

acciones 
formativas

117 731 Horas

2.002 Participantes

FORMACIÓN

asesoramientos 
realizados

394 10
Bajas Autónomos

237.000,00 €22
Importe concedido

11

42 43

ACTUACIONES

Rég. Autónomos Sociedades

Créditos tramitados Créditos concedidos

Tramitación Punto PAE:

Financiación (Microcréditos microbank)

DATOS
TOTALES3.1
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Importe 
concedido

3.994.170,34 € 3.603 Solicitudes

2.176 Empresas beneficiarias

AYUDAS A EMPRESAS

espacios 
disponibles

26

100,00%

V. Lanzadera 
Príncipe Felipe

2023
en obras

Vivero
Emprende

VIVEROS
Ocupación:
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Número de 
empresas

95

EMPRENDIMIENTO POR SEXO:

Hombres50
Mujeres35

Servicios a 
empresas: Hostelería:44 8

23 7
9 4

Comercio: Construcción e 
instalaciones técnicas:

Inmobiliario: Formación:

Total:

85 41,18%58,82%

PROGRAMAS DE FOMENTO
DE EMPRENDIMIENTO3.2

3.2.1 Oficina de asesoramiento a 
personas emprendedoras (Punto PAE)

Sectores de actividad de las empresas creadas:

Anexo 23:    Memoria del servicio de asesoramiento a personas emprendedoras (Punto PAE ).
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Actividades de Formación: 48 Horas de Formación presencial: 277

Total 
asistentes:

939 60,60%
39,40%Hombres370

Mujeres569
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3.2.2 Formación Centro de Emprendedores

Anexo 24:    Formación Centro de Emprendedores.

Áreas Formativas

13

279

Nº Acciones:

Asistentes:

16

294

Nº Acciones:

Asistentes:

11

260

Nº Acciones:

Asistentes:

8

106

Nº Acciones:

Asistentes:

Creación 
de Empresas

Marketing y 
Comunicación

Gestión y 
Competencias 
Empresariales

Habilidades 
Emprendedoras
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Acciones Formativas: 39 Horas de Formación: 316

Personas 
inscritas:

1.015 88,77%

11,23%
Hombres114
Mujeres901

Personas 
asistentes:

645 87,44%

12,56%
Hombres81
Mujeres564

3.2.3 Escuela de talento femenino

Total número 
de acciones:

39

Total 
asistentes:

645

Áreas Formativas

13

220

Nº Acciones:

Asistentes:

9

127

Nº Acciones:

Asistentes:

17

298

Nº Acciones:

Asistentes:

Marketing y 
Comunicación

Gestión y 
Competencias 

Empresariales y 
NTIC

Habilidades 
Emprendedoras
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Gala de la Mujer
Celebrada el  2 de Marzo  bajo el lema “Mujeres que co-
munican” contó con la participación de:

Lucía Sánchez: podcaster, generadora de contenido y 
co-creadora del blog de viajes algoquerecordar.com
Elena Vidal: creadora de Alicante Street Style donde 
acumula una comunidad 50 mil seguidores.
Natalia Calderón: psicoterapeuta, comunicadora y di-
vulgadora, enfocada en el autoconocimiento femenino 
fomentando el bienestar emocional en la mujer empren-
dedora.
Pilar Pérez: Premio Goya 2014 a la mejor película docu-
mental por “Las Maestras de la República”. Nominada 
a un Premio Emmy por el documental “Lorca en Nueva 
York”.
Clown Teatro: profesionales del teatro.

Anexo 25:     Informe Escuela de Talento Femenino y programación de cursos.

Anexo 26:     Memoria Impulsacultura Proyecta.

Proyectos:

29

Horas de formación presencial 
y mentorización: 354 17Empleo generado:

3.2.4 IV Edición Impulsacultura proyecta

Programa de emprendimiento

Industrias Culturales y Creativas
Artes escénicas y circenses
artes plásticas y gráficas
Música y audiovisuales
Moda
Gastronomía

Letras y cómics
Innovación y tecnología
Artesanía
Turismo
Patrimonio cultural
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3.2.5
LLAMP
Programa de emprendimiento sostenible

LLAMP es un programa de la Dirección General de Emprendimiento y Cooperativismo de la Generalitat 
Valenciana que, a través de Impulsalicante, ofrece un servicio de acompañamiento y mentorización para 
el Emprendimiento Sostenible en la Comunitat Valenciana.

LLAMP AMÉS

Servicio gratuito de 
mentorización avanzada para 
personas emprendedoras y 
empresas de reciente creación, 
con menos de 3 años de 
actividad, que desarrollen su 
iniciativa empresarial orientada 
a dar solución a los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible y a generar 
un impacto social positivo.

LLAMP 3i

Programa de aceleración 
dirigido a apoyar, orientar y 
potenciar a las empresas en la 
consecución del triple impacto 
innovador, en sus vertientes 
social, medioambiental y 
económica sostenible, y 
alinearlas a los ODS (Objetivo 
del Desarrollo Sostenible).

TOTAL

LLAMP AMÉS

LLAMP 3i

Proyectos 
Mentorizados

42

33 43

21

15

14

28

79

Horas de 
Mentorización

414

242

172

Proyectos 
Inscritos

50

38

12

Total

64

Hombres

29

Mujeres

35

Personas participantes Horas de 
Formación

232

232

Anexo 27:     Memoria de las actuaciones LLAMP 2023.
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Participantes:

361
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3.2.6 Actividades en colaboración con otras entidades

3.2.6.1 Colaboración con la Universidad de Alicante

La Agencia Local, a través de un convenio con la Universidad de Alicante, cola-
bora en la realización de actividades de fomento de la empleabilidad y el em-
prendimiento.

Factoría de desarrollo 8ª edición

Programa de Emprendimiento UA: Emprende

Explorer 2023

Programa ODISEA

Tabarca Emprende

No Limits

46

39
37

34

119

46

38

Definición de metas y desarrollo personal – 2 ediciones

Fase 1: DOEACTUA – fomento del espíritu emprendedor
Fase 2: DECÍDETE A EMPRENDER

Apoyo para el desarrollo de ideas

Contacto del alumnado con el tejido empresarial

Definición de metas y desarrollo personal – 2 ediciones

Actividad gamificada de toma de decisiones

DescripciónActividad Participantes

Total Participantes        361

 Anexo 28:     Actividades en colaboración con la Universidad de Alicante.

Otras actividades 
realizadas

XXIV Maratón de Empleo y 
Emprendimiento

VI Triatlón de Emprendimiento Social

Focus Pyme y Emprendimiento de la 
provincia de Alicante

Evento de MK Digital y SEO - 
SEOPLUS 2023

Acciones formativas de 
empleabilidad en formato digital
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Proyectos 
presentados

182

Proyectos 
seleccionados

18

Premio Impulsa al mejor Proyecto Emprende:  
‘Montecarlo 67’ de Miguel Gindo Nova 

Premio Fundación SGAE al Mejor Proyecto:  
‘Siglufjordur’ de Mikel Aguirresobe

Premio À Punt Mejor Pitch:  
‘La Muerte no existe’ de Belén Puime Bao

Premio Movibeta: ‘Casi héroes’ de Jelén Morales

Premio Music Library: ‘Eco’ de Meritxell Aguilar

Premio Welab: ‘La Pastora’ de Silvia de Pradas

12

6.000 €

Candidatos:

Microcrédito:

Empresa ganadora: Excapic

3.2.6.2
V Laboratorio de 
propuestas y presentaciónde proyectos de ficción

3.2.6.3 Microcréditos Rotary Club Alicante Puerto

Realizado del 4 al 9 de junio. Organizado por la Agencia Local y la Asociación Futura Films, con la par-
ticipación de la Fundación SGAE y enmarcada dentro del Festival Internacional de Cine de Alicante.

Anexo 29:     Dossier Fikticia Med 5ª Laboratorio de Proyectos de Ficción.

Anexo 30:     Noticia concesión microcrédito.

Microcrédito Proyectos 
innovadores
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Empresas 
beneficiarias

2.176
Importe 

concedido

3.994.170,34 €

3DEPARTAMENTO DE PROMOCIÓN ECONÓMICA

MEMORIA
DE ACTIVIDAD

20
23

La Agencia cuenta con dos viveros que forman parte de la red de “Territorios Futura”:

VIVEROS
EMPRESARIALES3.3

AYUDAS ECONÓMICAS A EMPRESAS DE  
LA CIUDAD DE ALICANTE3.4

12

12

100%

Naves:

Empresas 
instaladas:

% de ocupación:

Vivero y Lanzadera de 
empresas “PRÍNCIPE FELIPE”

(Naves de 250 y 500 m²)

Nuevo vivero empresarial 
“ALICANTE EMPRENDE” 

(Reformado en 2023)

Anexo 31:     Empresas instaladas en los viveros 2023.

Anexo 32:     Informe ayudas a empresas 2023.

Ayudas crisis energética segunda fase

Ayudas invasión Ucrania por parte de Rusia

2.315 1.508 806 1

1.288 668 399 3

Ayto. 
Alicante

Diputación 
de Alicante

Procedencia 
FondosNombre Ayuda/Subvención Ayudas 

solicitadas

2.379.767,34 €

1.564.403,00 €

Importe concedidoAyudas 
aprobadas

Ayudas 
denegadas Renuncias

3.603 2.176 1.205 43.944.170,34 €
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COLABORACIÓN EN EVENTOS DE 
EMPRENDIMIENTO Y 
PROMOCIÓN EMPRESARIAL

3.5

Homenaje a José Espadero 
El 17 de enero se homenajeó al bailarín José Espadero por su trayectoria emprendedora en el mundo de la 
danza. La jornada, organizada por la Agencia de Desarrollo Local, tuvo lugar en el edificio Puerta Ferrisa 
y en ella el propio José Espadero realizó un recorrido por su vida profesional. 

Premios Impulso 2023 de la 
Universidad de Alicante 
El 15 de junio, la Universidad de Alicante (UA) y 
la Fundación Parque Científico de Alicante de la 
Comunitat Valenciana (FPCA), en el marco del 
programa institucional ua:emprende, reconoció 
en los Premios Impulso 2023 la labor innovado-
ra y sostenible de 35 iniciativas empresariales 
surgidas en la comunidad universitaria.

Foro TELECOS CV 2023
El pasado 5 de octubre, Foro Telecos Comunidad 
Valenciana 2023 entregó el premio Talento de las 
Telecomunicaciones ”Mejor iniciativa Pública” a 
la Agencia Local de Desarrollo Económico y So-
cial por impulsar las Tecnologías de la Informa-
ción y la Comunicación (TIC) con su iniciativa Ali-
cante Futura. Recibió el galardón la concejala de 
Empleo y Fomento del Ayuntamiento de Alicante, 
Mari Carmen de España. Anexo 33:    TimeLine Foro Telecos.
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XXIX Edición de los Premios Nuevas Ideas Empresariales 

Estos premios, organizados por FUNDEUN el 28 de junio, tienen por objeto potenciar la creación de em-
presas innovadoras en la provincia de Alicante. Se entregaron un total de 29.500 € en premios repartidos 
en 14 categorías.

La Agencia Local de Desarrollo Económico y Social otorgó el premio al mejor proyecto relacionado con 
«logística de última milla, tecnologías de la alimentación o foodtech» con una dotación de 1.500 € que 
recayó en  la empresa BIOINVAL.

II Certamen de cortometrajes 
Helena Cortesina 

La Asociación de Empresarias, Profesionales y 
Directivas de la Provincia de Alicante, AEPA, a 
través de la Asociación Mujeres por la Igualdad, 
organizaron este certamen celebrado los días 
21, 22 y 23 de septiembre de 2023, con el objeto 
de apoyar y difundir la cultura cinematográfica, 
visibilizando y reivindicando el papel de la mujer 
en el cine. 

En esta edición Impulsalicante acogió la primera 
jornada de proyecciones en su auditorio de 
Puerta Ferrisa y participó en la Masterclass 
impartida por Valeria Vegas.
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Focus Pyme y Emprendimiento
L’Alacantí, Marina Baixa y 
Marina Alta 2023

El Focus Pyme y Emprendimiento L’Alacantí, 
Marina Baixa y Marina Alta 2023 tuvo lugar el 9 
de noviembre en FEMPA (Alicante) bajo el lema 
«Transformando empresas: ODS 2030 y Tecnolo-
gías habilitadoras». Un evento que ha reflexiona-
do sobre las tecnologías habilitadoras y los Obje-
tivos de Desarrollo Sostenible y en el que un año 
más ha participado la Agencia Local.

IV Gala de Empresas Centenarias
El 15 de noviembre del 2023 en el Teatro Principal de Alicante tuvo lugar la IV Gala de Empresas Centena-
rias de Alicante organizada por la Cámara de Comercio de Alicante y la Asociación de la Empresa Familiar 
de Alicante (AEFA) con la colaboración de la Agencia Local de Desarrollo Económico y Social. 

VII Gala Premios AEPA 2023 
“Mujeres con valor”
La Asociación de Empresarias, Directivas y Pro-
fesionales de la provincia de Alicante celebró el 
27 de octubre de 2023 la VII Gala de entrega de 
Premios AEPA 2023 “Mujeres con Valor”. Impul-
salicante colabora en estos premios que son un 
reconocimiento al trabajo y a la trayectoria de 
mujeres de la provincia de Alicante que repre-
sentan los valores de emprendimiento e innova-
ción, igualdad, liderazgo y asociacionismo. 
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II Edición del valor social de la empresa:   
“Empresa, Salud Integral y Bienestar Social” 
Celebrado el 29 de noviembre de 2023 y organizado por la Agencia Local y la Fundación Transformación 
Social y Humana, en el salón de actos del MARQ. Al evento asistieron más de 100 personas y se 
desarrollaron tres mesas de debate sobre los temas:

- Gestión de la salud de los trabajadores y las familias desde una perspectiva socio-sanitaria.
- Prevención e investigación de enfermedades crónicas en el ámbito laboral.
- Empresa, RSC y Salud Integral 

8ª Edición Alicante Fashion Week
La Semana de la Moda de la provincia de Alicante, Alicante Fashion Week, celebró del 26 de octubre al 
3 de noviembre su 8ª Edición con la realización de actividades formativas, conferencias y pasarelas de 
moda.  Impulsalicante participó acogiendo en su auditorio Puerta Ferrisa la conferencia de la diseñadora 
Silvia Navarro y la posterior mesa redonda, con los profesionales de la moda y de la fotografía Giorgio 
Rizzi, Jesús Mora y Borja López, así mismo, colaboró en los desfiles del 28 de octubre y en la performance 
del 3 de noviembre en la Plaza del Ayuntamiento.

Anexo 34:    Dossier Alicante Fashion Week 2023.

Anexo 35:    Informe II Edición Valor Social de la Empresa.
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Inversión Áreas Industriales 2018-2023
3.850.000 €

Áreas 
Industriales:

9+2
Empleos15.000 

Facturación2.438 M.€

m26.634.453 

EGM Atalayas,
ciudad empresarial

160.000 m² 

Parque Científico UA

800.000 m² 

Estudio de alternativas de 
crecimiento de suelo para 
actividades económicas

2.152.000 m² 

PROGRAMA DE DINAMIZACIÓN DE  
POLÍGONOS INDUSTRIALES Y
NUEVOS ESPACIOS PRODUCTIVOS

4.1

Las áreas industriales son el principal motor económico de nuestra ciudad. Tal y como se expone en el III Pac-
to Territorial por el Empleo de la ciudad de Alicante, en él se establece, como objetivo estratégico, la mejora 
integral de las áreas industriales de la ciudad de Alicante y ampliación del suelo industrial disponible. 

A lo largo del año 2023 se ha avanzado en los trámites jurídicos y técnicos para ampliar el suelo industrial en 
el EGM de “Atalayas, ciudad empresarial”. A ello se le une el estudio para el desarrollo del cinturón industrial 
de la ciudad que busca facilitar la localización de un área de dos millones de metros cuadrados, lo que per-
mitiría desarrollar nuevas áreas industriales modernas, que sean una extensión de la ciudad, y que dispongan 
de todos sus servicios, zonas verdes y otras dotaciones. 

4.1.1 Ampliación del suelo industrial en Alicante

4.1.2 Impulso a la creación de Áreas Industriales Avanzadas

Desde la Agencia Local se siguen impulsando diferentes proyectos y actuaciones en los polígonos industria-
les de la ciudad con el fin de convertirlos en Áreas Industriales Avanzadas. 

Mejoras en Áreas Industriales
Eficiencia energética
Cámaras de control de los hidrantes
Asfaltado
Nuevas plazas de aparcamiento
Jardinería
Directorios y paneles informativos
Sensores calidad de aire
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Proyectos 
tramitados

en 2023

13 Puestos que se crearán  
a la finalización: 151

Puestos creados  
durante la ejecución: 240

Presupuesto de 
Ejecución: 34.502.874,23 €

Inversión
234.951,00 €

4PROGRAMAS DE DESARROLLO LOCAL ESTRATÉGICO

MEMORIA
DE ACTIVIDAD

20
23

La creación de Entidades de Gestión y Moder-
nización, (EGM), tiene por objetivo mejorar las 
áreas industriales de la Comunitat, hacerlas más 
competitivas y atractivas para la implantación 
de nuevos proyectos y beneficiar a su vez a las 
empresas ya instaladas. 

En el año 2023 finalizó con la constitución de 
la EGM “Área Empresarial de Aguamarga”, con-
virtiéndose en la segunda EGM constituida tras 
“Atalayas, ciudad empresarial”. 

El 11 de diciembre de 2023, finalizó la construcción 
de la primera no rotonda táctica de España en el 
área empresarial de Las Atalayas. Es una alterna-
tiva urbanística y arquitectónica innovadora, al ser 
la primera no - rotonda construida en España que 
permite conjugar la accesibilidad  para los peatones 
con un espacio sostenible y verde que facilita el al 
mismo tiempo la ordenación del tráfico en la zona.

4.1.3 Creación de Entidades de Gestión
y Modernización en las áreas industriales

4.1.4 Proyecto de No rotonda táctica en Atalayas

4.1.5 Declaración de proyectos prioritarios

Anexo 36:     Memoria Áreas Industriales 2023.

Anexo 37:     Memoria declaración de proyectos prioritarios 2023.
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Personas 
contratadas

3

Subvención programa
184.814,59 €

OBSERVATORIO DE ESTRATEGIAS DEL 
PACTO TERRITORIAL POR EL  
EMPLEO DE LA CIUDAD DE ALICANTE

4.2

Durante el año 2023 se ha puesto en marcha el Observatorio de Estrategias del 
Pacto Territorial por el Empleo de la ciudad de Alicante, el cual se constituye como 
secretaría técnica del Pacto Territorial. 

El Observatorio, financiado por un programa de LABORA para pactos territo-
riales, cuenta con diversos objetivos ligados a la planificación estratégica:

Objetivos
Gestión del Pacto Territorial

Laboratorio de Nuevas Estrategias de Futuro

Evaluación y seguimiento de las acciones del Pacto

Relaciones con otros Pactos y Avalem Territori
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informes de la Encuesta de 
Población Activa (EPA)4 informes mensuales de 

empleo y paro registrado12

4PROGRAMAS DE DESARROLLO LOCAL ESTRATÉGICO

MEMORIA
DE ACTIVIDAD

20
23

Presentación del 
Observatorio a la 
Red de Entidades 
por el Empleo 
de la ciudad de 
Alicante

20 de septiembre de 2023 13 de diciembre de 2023

Jornada 
formativa “El 
papel local en las 
políticas activas 
de empleo”

14 de diciembre de 2023

Acto Institucional 
de Firma del III 
Pacto Territorial 
por el Empleo 
de la ciudad de 
Alicante

22 de noviembre de 2023

Jornada 
formativa “La 
regulación de 
la contratación 
laboral y del 
empleo en la 
encrucijada”

El Laboratorio de Nuevas Estrategias de Futuro es un espacio colaborativo para la actualiza-
ción continuada de las estrategias del Pacto Territorial. El Laboratorio constituye un órgano 
donde se integran las entidades firmantes del Pacto Territorial y las entidades colaboradoras, 
identificando necesidades y generando propuestas de forma participativa. 

Actuaciones 2023:

4.2.1 Laboratorio de Nuevas Estrategias de Futuro

4.2.2 Análisis socioeconómico
de la ciudad de Alicante

Anexo 38:     Memoria Observatorio Pacto Territorial – programa EMPACE.

Anexo 39:     Informe EPA 4º trimestre de 2023.
Anexo 40:    Informe paro y contratos diciembre 2023. 
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ALICANTE
FUTURA4.3

Alicante Futura es la iniciativa estratégica municipal destinada a vertebrar las líneas maestras del 
futuro de la ciudad de Alicante. A través de acciones de diplomacia económica, impulsa y proyecta 
globalmente las ventajas competitivas de nuestro territorio en el campo del emprendimiento digi-
tal y tecnológico al tiempo que se desarrollan e impulsan iniciativas, espacios especializados, ta-
lleres y encuentros vertebrados a 6 ámbitos estratégicos principales, denominados Clúster o Hubs.

1 2 3

5 64
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57 visitas, reuniones y participación en eventos

Hub Agrotech: 9
Hub Blue Economy: 9

Hub Govtech: 4
Cluster Industrias Tradicionales: 14

Fomento de comunidades 
de interés en Alicante: 7

Talleres AF Kids 18

Talleres Lab Senior8

Talleres “Emprende en las 
aulas” en centros de secundaria 

ediciones Lab Alicante Futura 
Emprende

3

2

participantes390
startups alicantinas 
participantes7

personas150Auditorio de 
Puerta Ferrisa talleres18

4PROGRAMAS DE DESARROLLO LOCAL ESTRATÉGICO

MEMORIA
DE ACTIVIDAD

20
23

1. Lab de excelencia tecnológica, digital e innovador internacional

2. II Congreso Internacional   
    Alicante Futura

4. Alicante, capital mediterránea de la Industria Tecnológica, el 
Emprendimiento Digital y la Nueva Economía Urbana

3. Impulso a la creación de Hubs en sectores estratégicos claves 
para el futuro desarrollo de la ciudad 

Acciones de promoción y dinamización:

4 líneas de trabajo

7ª edición Un Mar de Cine (25-29 de septiembre)

Anexo 41:    Memoria “Un Mar de Cine 2023”.

‘Embajadores de lo que viene’ se celebró el 
día 23 de noviembre. 

Anexo 42:    Memoria II Congreso Internacional Alicante Futura.
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150 cortometrajes

35 finalistas 3.000 € premios

7 categorías

centros 
educativos52

4.3.2 III Copa Robotikid Alicante Futura

4.3.1 II Alicante Smartphone Film Festival

Del 21 al 25 de noviembre se celebró la segunda edición del Alicante Smartphone Festival, el único 
festival de cortometrajes realizados con móvil de la Comunidad Valenciana. En él se pretende dar 
visibilidad al talento cinematográfico a través de una herramienta cotidiana como es el Smartphone. 

Categorías: -Ficción
-Comedia

-Animación
-Internacional

-Cortos de la provincia de Alicante
-Lucha contra el cambio climático 

-Hospital de Cine

Anexo 43:    Memoria II Alicante Smartphone Film Festival.

Anexo 44:    Memoria Alicante Futura 2023.

El 10 de junio se celebró en el Centro de Tecnificación de Ali-
cante la III Copa Robotikids Alicante Futura, tratándose de una 
competición destinada a la infancia de toda la provincia de 
Alicante que hayan participado durante el curso en las activi-
dades extraescolares impartidas por la empresa Robotikids. La 
competición se divide en tres categorías: Nano Bots (de 3 a 5 
años), Byte Bots (de 6 a 8 años) y Mega Bots (de 9 a 14 años).

niños/as 
participantes300

asistentes1.500
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empleos a medio 
plazo

millones de euros en 
inversión potencial

4.000proyectos de 
inversión

empleos directos

74

452 65

Informe 
Bimensual  6Notas dinámicas 

mensuales12 Radar de 
inversiones1

Actividades de dinamización y focus group durante 2023: 13

4PROGRAMAS DE DESARROLLO LOCAL ESTRATÉGICO

MEMORIA
DE ACTIVIDAD

20
23

ALIA
OFICINA DE ATRACCIÓN DE INVERSIONES4.4

ALIA – Alicante Investment Agency es la oficina de atracción de inversiones impulsada por la Agencia Lo-
cal de Desarrollo, un servicio municipal de diplomacia económica para la búsqueda y captación de inversio-
nes nacionales e internacionales, tanto de potenciales nuevos inversores, como de empresas que ya operen 
en España o en territorio alicantino, y que contemplen posibles reinversiones o ampliación de su actividad.

Resultados 2021-2023:
Empresas atendidas en 2023: 

Informes de inteligencia económica: 

Participación 
en eventos 

empresariales  
en 2023

7

18/01-22/01: FITUR 2023

8-9/03: Foroinvest Valencia

2/06: Alicante Investment Summit 2023

29/06: Presentación de informe “Cinturón Industrial Alicante” 

05-07/07: South Summit Madrid

20-21/09: Green Cities Málaga

2 - 5/11: Visita a áreas empresariales de Oporto y Amarante (Portugal)

Anexo 45:    Memoria final ALIA.
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convocatorias 
analizadas60 empresas 

asesoradas5 jornadas formativas 
para empresas2

PROYECTO CILAB
ALICANTE FASE II4.5

Personas 
contratadas

2

Subvención 
ejecutada

81.565,20 €

El Laboratorio Ciudadano de Alicante (Cilab Alican-
te) es una iniciativa conjunta de la Agencia Local de 
Desarrollo de Alicante ‘ImpulsAlicante’ y la Conselle-
ría de Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad 
Digital, con una metodología experimental y partici-
pativa que se alinea con los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS), con la Agenda Urbana Alicante 
2030, la estrategia digital municipal Alicante Futura 
y la autonómica de “Territoris Innovadors”. 

Resultados:

Modelo de gestión circular 
de la ropa y calzado 
laboral al final de su vida 
útil aplicable en áreas 
empresariales y centros de 
actividad económica.

Reto 
medioambiental:

Soft Skill

Mejora de la proyección 
laboral a través de 
audiovisuales para facilitar, 
acercar y desarrollar las 
habilidades sociolaborales.

Reto
social:

Anexo 46:    Memoria Cilab Alicante 2023.

OFICINA DE 
PROYECTOS EUROPEOS4.6

Las funciones de la Oficina de Proyectos Euro-
peos se organizan en dos líneas; la primera de 
ellas tiene como finalidad revisar convocatorias y 
prepara proyectos para acceder a algunos de los 
diferentes programas cofinanciados por la Unión 
Europea y que encajen con los fines, objetivos y 

funciones de la Agencia Local. La segunda línea 
de acción se dirige hacia las empresas, entidades 
o departamentos del propio Ayuntamiento con la 
finalidad de informar y asesorar para el acceso a 
fuentes de financiación procedente de los Fondos 
Europeos.

Anexo 47:    Proyectos europeos.
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participantes250

ponencias y talleres9

países de procedencia 
(España, Marruecos, Jordania, 
Libia, Egipto, Túnez, Senegal, Sudán, 
Pakistán, Somalia, Italia y Camerún)

12

4PROGRAMAS DE DESARROLLO LOCAL ESTRATÉGICO

MEMORIA
DE ACTIVIDAD

20
23

 
JORNADAS, FERIAS Y CONGRESOS4.7

Anexo 49:    Informe 62º Congreso ERSA 2023.

Congreso de la Asociación Científica Regional 
Europea (ERSA) evento anual de referencia para 
investigadores y profesionales en el campo de la 
ciencia regional y espacial. 

Organizado por la Universidad de Alicante.

62º Congreso ERSA “Urban Challenges and Sustainable 
Technological Revolution” (Universidad de Alicante)

Redel y XIII Foro de Ciudades 
por el Empleo
La Agencia Local forma parte de la Red Nacional de 
Entidades de Desarrollo Local (REDEL) y del Foro de 
Ciudades por el Empleo, dos organizaciones funda-
mentales para el apoyo de las políticas de Empleo 
y Promoción Económica y Desarrollo Local, a través 
de la cooperación, la formación y el intercambio de 
buenas prácticas entre las entidades.

Anexo 48:    Congreso Euthenia Conference 2023.

Congreso Euthenia Conference 2023 “The Mediterranean 
Executive Women Conference” 2ª edición (19 de octubre). 
Mediterranean Women Leading for Change

Evento organizado por la Fundación Friedrich 
Naumann para la Libertad (FNF) en colabora-
ción con la ALDES. 
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Actividades:

44
Asistentes:

2.550

Importe adjudicación
1.439.8682,08 €

contratos553

DEPARTAMENTO

JURÍDICO ADMINISTRATIVO5.2

Anexo 50:    Actividades realizadas en el auditorio   
          Puerta Ferrisa.

Anexo 51:    Relación contratos mayores formalizados en 2023.
Anexo 52:    Relación contratos menores formalizados en 2023.

Una de las principales tareas del Departamento Jurídico Administrativo es la redacción, licitación y 
adjudicación de los diferentes contratos de obras, servicios y suministros que se solicitan desde las 
distintas jefaturas de la Agencia Local.

En 2023 se han gestionado los siguientes contratos:

5

548

Contratos mayores

Contratos menores

Tipo Nº contratos

744.495,27 €

695.186,81 €

Importe Total Adjudicación

553 1.439.682,08 €

AUDITORIO5.1
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DEPARTAMENTO DE
MARKETING Y COMUNICACIÓN
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cursos y píldoras formativas difundidas a través de Portalemp62

empresas han difundido ofertas de trabajo a través de Portalemp199

publicaciones en la página web (179 noticias y 234 eventos)413

Mailchimp:

Zoom:

contactos

actividades formativas, con una 
media de 25 asistentes por sesión

suscritos1.268

23

1.125

WEB Y REDES SOCIALES6.1

OTROS

CANALES ONLINE6.2

CAMPAÑAS DE
MARKETING Y PUBLICIDAD6.3

Web impulsalicante:  www.impulsalicante.es 

Web Portalemp: https://impulsalicante.portalemp.com/

9,374 3,979 1,1075,031 1,690 220

442 1,183 340556 404 270

Nº Seguidores

Publicaciones

Facebook Instagram LinkedinX-Twitter Youtube Telegram

• Catálogo de 
exportadores

• Alicante Plaza

• Revista Atalaya 
Empresarial

• Web Aplauso

• Asociación de 
Periodistas de 
Alicante

• Portal Líder

• Guía estudiantes UA

• Onda Cero

Anexo 53:    Informe de comunicación 2023.
Anexo 54:    Noticias publicadas en la web 2023.
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