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FIRMADO
12/02/2025 14:47

IMPULSALICANTE

AGENCIA LOCAL DE DESARROLLO

svunTAMERTO
iy

GERMAN PASCUAL RUIZ-VALDEPENAS, SECRETARIO DE LA AGENCIA
LOCAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE ALICANTE

CERTIFICO: Que la Presidenta Delegada de la Agencia Local de Desarrollo
Econdmico y Social de Alicante, el dia 11 de febrero de 2025, dicto, entre ofras, la
resolucion que, copiada integra y literalmente, figura a continuacion

"Aprobacion de "Circular _interna de normas disciplinarias a aplicar en

cursos y programas formativos de la Agencia local de desarrollo econémico y
social de Alicante".

He examinado el expediente a que se refiere el epigrafe que precede, cuyos
antecedentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a
continuacion.

En el expediente consta informe justificativo de la presente resolucion, firmado
por la Jefa del Departamento de Empleo y Formacion, D? Silvia Morales Juan, con el
visto bueno de la Jefa del Servicio de Empleo y Fomento de la Agencia Local, D? Elisa
Diaz Gonzalez, de fecha 5 de febrero de 2025, donde se justifica la oportunidad y
necesidad de las mencionadas normas disciplinarias, cuyos argumentos de forma
resumida figuran a continuacion:

“./...Entre las funciones de la Agencia Local de Desarrollo(en adelante,
ALDES) se encuentran tanto el fomento del empleo, como promover y desarrollar la
formacion tendente a cualificar a los trabajadores en las necesidades de trabajo del
Municipio, de manera especial aquellas personas con dificultades afiadidas al propio
desempleo.

Esto tiene su fundamentacion en el art. 6 de los Estatutos de la ALDES

* “Promover y desarrollar una formacién tanto ocupacional como profesional y
continua, tendente a cualificar a los trabajadores en las necesidades reales de
trabajo existentes en el Municipio”.

/s

La normativa de referencia es el REAL DECRETO 732/1995 de 5 de mayo por
el que se establecen los derechos y deberes de los alumnos y las normas de
convivencia en los centros, publicada en el BOE n.° 131, de 2 de junio de 1995.

Partiendo de esa base se realizaron determinados documentos como
normativa basica que han servido de manera eficaz a la gestion de los cursos de
formacion, hasta el momento actual en el que se ha constatado que precisan de una
revision.

Estos documentos de normativa basica que han regido nuestra gestion de
cursos les era entregada al alumnado al inicio de cada accion formativa, siendo los
siguientes:

* Circular interna de normas disciplinarias a aplicar en los programas y cursos
formativos desarrollados por la ALDES, de julio de 2009
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Fruto de ese trabajo de equipo resulté el documento que se adjunta:

Como consecuencia de lo expuesto, resuelvo:

« Instruccién interna para la expulsion definitiva de alumnos, de 10 de julio de

* Relacién de faltas disciplinarias de cursos de formacién, de 6 de mayo de

A raiz del cambio que se ha venido observando estos ultimos afios en el
alumnado y los problemas que se nos presentan tanto en el aula como en todos los
procesos que giran alrededor de la docencia, por ejemplo, revision de examenes,
problemas en los campos de practicas en los casos de certificados de profesionalidad,
quejas de alumnado, nuevos comportamientos que dificultan la imparticion de la
docencia, etc., nos vemos en la necesidad de revisar la normativa existente,
recopilarla en un tnico documento y actualizarla.

Para ello el equipo de formacion del Departamento de Empleo ha estado
trabajando con el objetivo de analizar todos los documentos antes mencionados,
realizando un reparto de tareas para actualizar toda la documentacion.

Circular interna de normas disciplinarias a aplicar en cursos formativos de la
agencia local de desarrollo econémico y social que consta de 5 paginas y de
cuatro anexos:

Anexo 0: Recibi de Normas

Anexo I: Modelo de informe

Anexo II: Comunicado de sancion
Anexo lll: Diligencia de entrega....//...”

Las presentes normas de régimen disciplinario persiguen el mantenimiento de la
disciplina en el desarrollo de los programas formativos, aspecto fundamental para la
normal convivencia, ordenacién técnica y organizacién de los cursos, asi como para la
garantia y defensa de los derechos e intereses legitimos de sus alumnos/as.

La Agencia Local de Desarrollo Econémico y Social, para el cumplimiento de
sus objetivos y en el ambito de sus competencias y potestades, segun los articulos 7 y
8 de sus Estatutos, establece las normas disciplinarias a aplicar en los cursos
formativos impartidos tanto en colaboracion con LABORA, como en los propios, asi
como el procedimiento a seguir en caso de su incumplimiento.

El 6rgano competente para la adopcion de la presente resolucién es la Presidenta
Delegada de la Agencia, en virtud de lo dispuesto en el articulo 10.2 h) de los Estatutos
de la Agencia Local de Desarrollo Econdémico y Social.

Primero.- Aprobar la Circular interna de normas disciplinarias a aplicar en
cursos formativos de la Agencia Local de Desarrollo Econémico y Social del
Ayuntamiento de Alicante, asi como los Anexos correspondientes, que consta en el
expediente y se adjunta a la presente.
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Segundo.- Las presentes normas seran objeto de publicacion en la web de la
Agencia Local, www.impulsalicante.es, y entraran en vigor en el momento de su
publicacion”.

Tercero.- Comunicar a la Jefa del Departamento de Empleo y Formacion, D?
Silvia Morales Juan, y a la Jefa del Servicio de Empleo y Fomento de la Agencia Local,
D? Elisa Diaz Gonzalez, la presente resolucion para su conocimiento y oportunos
efectos.”

Y, para que asi conste y surta los efectos procedentes, expido la presente, de
orden y con el visto bueno de la Sra. Presidenta Delegada de la Agencia Local de
Desarrollo Econdmico y Social, en Alicante a la fecha indicada en la ultima firma.

EL SECRETARIO
Fdo.: German Pascual Ruiz-Valdepefas
(firma electronica)

Ve. Be.

La Presidenta Delegada,

Fdo.: Maria del Carmen de Espafia Menarguez
(firma electrénica)
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CIRCULAR INTERNA DE NORMAS DISCIPLINARIAS A APLICAR EN
CURSOS Y PROGRAMAS FORMATIVOS DE LA AGENCIA LOCAL DE
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE ALICANTE

NORMAS DISCIPLINARIAS PARA EL ALUMNADO DE CURSOS FORMATIVOS

1.- AMBITO DE APLICACION

Las presentes normas son de orden interno y son de aplicacion a todo el alumnado que
participe en cursos de formacion gestionados por la Agencia Local de Desarrollo Econdmico y
Social de Alicante, sean subvencionados y certificados por LABORA como organismo de la
Conselleria que ostenta la competencia de empleo y formacion o sean con fondos propios o
conveniados con otras entidades.

Las presentes normas de régimen disciplinario persiguen el mantenimiento de la disciplina
en el desarrollo de los programas formativos, aspecto fundamental para la normal convivencia,
ordenacion técnica y organizacion de los cursos, asi como para la garantia y defensa de los
derechos e intereses legitimos de sus alumnos/as.

Todas las personas que inician una accion formativa son informadas de la
Normativa disciplinaria que se les entrega a principio del curso, firmando de manera individual
el recibi de las mismas. Este documento esta incluido en el Sistema de calidad de la
Formacion para el empleo (1SO 9001 en vigor desde 34/4/2020) (Anexo 0).

Todo el alumnado tiene unos derechos y unos deberes de obligado cumplimiento para
el buen funcionamiento del Centro de Formacion que son los siguientes.

2.- DERECHOS

 Recibir una formacion de calidad, en un entorno digno y con un material adecuado, que
permita su integracion y el pleno desarrollo de su personalidad.

» Ser informado de su rendimiento, sus calificaciones y de las actividades formativas que
se realicen.

» Ser respetado en su integridad fisica y moral, en sus convicciones religiosas, éticas e
ideologicas, y en su dignidad personal, tanto por parte del resto de los alumnos como
del equipo docente y auxiliar del Centro Formativo.

» Obtener una evaluacion objetiva de su rendimiento.
» Disfrutar de intervalos de descanso, en la medida que sean establecidos por el/la
Docente responsable.

Agencia Local de Desarrollo Economico y Social de Alicante
Departamento de Empleo y Formacion-Normas Disciplinarias
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3.- DEBERES

e Asistir con puntualidad a clase y al lugar donde se realicen las practicas de trabajo, asi
como participar en las actividades orientadas al desarrollo del programa formativo.

* Respetar los horarios y contenidos del programa o curso formativo, siguiendo con
aprovechamiento las ensefanzas teorico-practicas.

e Seguir las indicaciones del profesorado, manteniendo una actitud de respeto hacia él, y
colaborando con el buen desarrollo del curso.

* No perturbar el buen desarrollo del programa formativo con conductas irrespetuosas y de
falta de disciplina, que alteren la normal convivencia entre el alumnado y el equipo
docente, tales que alborotos, conductas intimidatorias o agresivas, insultos, injurias,
comentarios sarcasticos y despectivos, etc.

e Respetar la integridad fisica y moral del resto del alumnado, equipo docente y del
personal del Centro Formativo, sin agredir, discriminar ni injuriar por razén de
nacimiento, raza, sexo, religion o cualquier otra circunstancia personal, econdmica o
social.

« Utilizar los uniformes y equipos de proteccion individual y colectivos requeridos para los
distintos programas formativos, bajo las indicaciones del docente, en virtud de lo
establecido por la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

e Durante los horarios del programa formativo, y tanto dentro como fuera de los recintos
donde se impartan la formacion o las practicas de trabajo, no esta permitido ingerir
bebidas alcohdlicas, ni fumar o consumir drogas. Tampoco esta permitido proporcionar
dichas sustancias.

e Respetar y hacer un uso adecuado del mobiliario, de las instalaciones y del resto del
equipamiento de las aulas y del Centro Formativo, sin dafar ni romper de forma
intencionada materiales, herramientas de trabajo, documentos u otros.

* Respetar el medio ambiente y el mobiliario urbano, manteniendo una actitud
responsable ante ellos.

* No sustraer bienes u objetos que pertenezcan al programa formativo, ni a miembros del
equipo docente o al resto del alumnado.

e Justificar las faltas de asistencia, con los correspondientes justificantes. Las faltas por
enfermedad deberan ser justificadas por un médico de la Seguridad Social, entregando el
justificante correspondiente en un plazo maximo de dos dias.

4.- FALTAS

El no cumplimiento de estos deberes por parte del alumnado suponen la comision de
una falta que en funcion de su gravedad se calificara como falta leve, grave o muy grave.

Se consideran faltas leves_aquella que se cometen de forma involuntaria o por dejadez
o falta de habitos. Son faltas que entorpecen el desarrollo del programa, pero pueden ser

enmendadas con buena voluntad y colaboracion por parte de la persona que las ha cometido.

Se consideraran como faltas graves todos aquellos actos voluntarios y no justificados

Agencia Local de Desarrollo Economico y Social de Alicante
Departamento de Empleo y Formacion-Normas Disciplinarias

c
2
5]
o
2
[
s
(0]
°
o
2
5
0
3
°
L
c
8
o
=
o
Q
<
=
4
w
bl
7]
]
L
c
o
S5
5
3
<]
il
[}
3]
o
o
&
£
=
@
L
o
E
i<}
£
c
2
5]
©
L
a
©
°
c
Q
3
@
°
o
o
c
1]
o
©
fs2d
(>3
6]
[
n
w0
a
a
w
ui
@
@
@
[
s}
[}
~
=}
©
w
w
o
~
N
&
<
S
©
o
@
=3
©
fe2)
w
=)
Q
[+
w
x
aQ
s
©
©
s}
>
T
o)
~
©
(2]
<
‘s
€
Q
L
c
e
k]
2
o
£
c
)
£
3
3
o
©
°
o
@
@
<
S
E
]
Q
o
3
©
c
5
@
o
pol
]
w

g
€
1)
£
S
o
o
o°
2
17}
o
(]
°
o
o
2
€
o
o
o
=
T
o
o
©
e
2
2
o
Q
<]
a
<
o
El
4
a
[
5
c
kel
15
3
2
£
L)
c
o
@
(=]
°
©
£
2
i=)
€
o
£
E
o
o
o°
2
Lo
(0]
°
o
L
c
e
k]
2
o
©
£
ks
(]
©
N
(]
=
©
>
ks
I3
Q
[
Q
£
o
o
(]
o
o
3
a



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

CERTIFICADO DECRETOS: Certificado normas discipl cursos formacion
con anexos

OTROS DATOS FIRMIAS FeThe

o . El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: BH1YB-661YW-BXE8G 1.- Secretario de Agencia Local Firmado 12/02/2025 14:37 12/02/2025 14:47
Fecha de emision: 12 de febrero de 2025 a las 15:05:57 2.- Presidente/a Delegado/a de Agencia Local Firmado 12/02/2025 14:47 ’
Pagina 6 de 14

IMPULSALICANTE

SARROLL

que un/a alumno/a cometa, y que alteren o causen un perjuicio, tanto para el normal
desarrollo del programa formativo, como para la relacion con el equipo docente y con el resto
del alumnado o del personal del Centro Formativo, incluidos mobiliario e instalaciones.
Tendra asimismo esta calificacion el absentismo injustificado de un dia.

Se consideraran como faltas muy graves todos aquellos incidentes voluntarios y no
justificados cometidos por el/la alumno/a, que impidan el aprovechamiento de las
ensefanzas teorico-practicas impartidas durante el curso; y que ademas de alterar el normal
desarrollo del programa formativo, representen actos reiterados y graves de indisciplina,
de injuria, y de agresion; tanto hacia el equipo docente y el personal del Centro Formativo,
como hacia el resto del alumnado, hacia el mobiliario e instalaciones, o hacia el medio
ambiente. Puede derivar en la presentacion de una denuncia en comisaria. Tendra asimismo
esta calificacion el absentismo injustificado de tres dias.

La tipologia establecida de faltas es la siguiente:

CALIFICACION FALTA

No llevar el vestuario adecuado, o llevarlo en malas condiciones. Falta

de higiene manifiesta.

No seguir las clases tedricas con aprovechamiento.

No recoger el material, los utensilios, viveres, etc., o hacer su limpieza.

Beber, comer, o interrumpir sin motivo durante el desarrollo de una clase.

Llevar auriculares, usar el movil u otro tipo de aparato tecnoldgico, que

LEVE dificulten el desarrollo de la clase. Se permitira su uso pedagogico, solo
cuando el docente asi lo determine.

Faltas de puntualidad, con un retraso no justificado, de mas de 15

minutos del horario de inicio.

Estar fuera de la clase o del puesto de practicas sin justificacion y/o

permiso del docente.

No cuidar el material, utensilios, herramientas,maquinaria,etc, usandolos

de forma inadecuada.

No llevar el equipo o vestuario de proteccion para evitar riesgos laborales
Faltar un dia, sin justificar.

Desobedecer las indicaciones del docente, y realizar actos de indisciplina.
No utilizar las medidas de seguridad indicadas por el profesor.

Conductas que impidan o dificulten el normal desarrollo de la actividad

docente.
Faltar al respeto a un companero, al docente o a cualquier otro miembro
del programa formativo (insultos, amenazas.....).

GRAVE :

Poner en peligro la integridad fisica de alguien.

Irse de clase o del puesto de practicas sin causa justificada y/o sin
avisar.

Destruir material o parte del trabajo realizado.

Retraso superior a 30 minutos, desde la hora de inicio.

Incitacion o estimulo a otros, para la comision de una falta grave o muy
grave.

La comision de tres faltas leves

Agencia Local de Desarrollo Economico y Social de Alicante
Departamento de Empleo y Formacion-Normas Disciplinarias
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AGEMCIA LOCAL DE DESARROLLO

Beber alcohol,fumar o consumir drogas dentro del centro formativo.

Agredir fisicamente, acosar fisica o psicoloégicamente, a cualquier persona

Grabacion, publicidad o difusion, a través de cualquier medio o soporte, de

imagenes y/o audios de companeros, docentes y personal del Centro,

realizados sin permiso.

Amenazar, atacar, injuriar o desprestigiar a alumnos, docentes, personal

de Centro o institucion, a través de redes sociales, sitios webs, o

cualquier otro medio tecnoldgico, virtual o electrdnico.

MUY GRAVE Robar m'aterial, productos, viveres, maquinaria..., u objetos personales de
los demas.

Incurrir en continuadas faltas de asistencia no justificadas (al menos 3)

Suplantar la personalidad. Y la falsificacion o sustraccionde  documentos

oficiales.

Causar danos de forma intencionada en las instalaciones, material del

centro, o en los bienes o pertenencias de otros.

No seguir con aprovechamiento las ensefanzas teorico-practicas del curso

o programa formativo.

La alteracion deliberada del normal funcionamiento de las clases.

La comision de tres faltas graves

3.- SANCIONES

Por las faltas enumeradas en el apartado anterior, podran imponerse las siguientes
sanciones:

1. Por las faltas LEVES:

« Apercibimiento por escrito (hasta un maximo de tres)
» Realizacion de trabajos dirigidos a reparar el dano causado

2. Por las faltas GRAVES:
» Suspension de la realizacion de fase de Practicas no laborales (PNL)
« Suspension del cobro de beca de asistencia (en caso de que el programa conlleve
beca)
« Suspension del derecho de asistencia al centro o a determinadas clases por un
periodo maximo de 5 dias lectivos.

3. Por las faltas MUY GRAVES:
« Expulsion cautelar mientras dure el procedimiento
«  Expulsion definitiva

6.- BECAS DE ASISTENCIA (solo para los programas que la contemplan)

La beca de asistencia se concede en concepto de ayuda para el alumno/a. Las
condiciones de concesion y/o pérdida del derecho, cuantia y requisitos estaran recogidos en
sus correspondientes Bases reguladoras. Se abonara en funcion de “Dia Asistido” al

4/5
Agencia Local de Desarrollo Economico y Social de Alicante
Departamento de Empleo y Formacion-Normas Disciplinarias
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IMPULSALICANTE
programa formativo, que sera debidamente recogido en el control de asistencia pertinente.

La no asistencia al programa, tanto si ésta es justificada como no justificada, supone
la pérdida de la beca correspondiente a ese dia.

7.- PROCEDIMIENTO

Los actos que no alcancen la consideracion de falta leve seran corregidos por el
correspondiente docente, y en su caso, por la directora del programa, siempre con el
conocimiento de la persona que coordina el centro de formacion.

Para las faltas calificadas como leves no sera necesaria la instruccion de expediente,
bastando la anotacion de la falta cometida, su autor y la fecha y, en el caso de que la falta haya
sido sancionada con amonestacion escrita, el centro conservara copia del escrito notificado al
alumno/ay la constancia de su recepcion por el mismo.

La comision de faltas graves, se sancionaran observando el siguiente procedimiento:

1. El docente informara por escrito a la persona directora del programa o a la
coordinadora del centro, identificando al alumno(s), los hechos acontecidos, la posible
calificacion de la falta y la sancion que pudiera corresponder (Anexo ). Se dara traslado a la
Jefatura del Departamento de Empleo y, en su caso, a Recursos Humanos.

2. El/la alumno/a sera informado de la falta que se le imputa, los hechos que la motivan, la
fecha de su comision y la sancion propuesta.

La notificacion de la comunicacion se realizarda por parte de la persona coordinadora, en
presencia del docente, preferiblemente de modo presencial, firmando el alumno o la alumna
el recibi. (Anexo Il). En caso de negativa a firmar, el personal municipal lo hara constar por
medio de una Diligencia de entrega. (Anexo lll). En caso de imposibilidad de entrega
presencial, se hara notificacion certificada o notificacion electrénica.

3. La persona interesada dispondra de tres dias haabiles para la presentacion de
alegaciones. Estas se presentaran preferiblemente por registro electronico de la Agencia Local
o0 por registro presencial en las dependencias de la Agencia Local, si la persona tuviera
dificultades para presentarla de forma electronica (brecha digital).

4. El expediente terminara con la resolucion que adopte la Jefatura, a la vista de las
alegaciones del alumno/ay las pruebas que aporte en su defensa.

Dicha resolucion se notificara al alumno/a en forma que quede constancia al centro de su
recepcion.

Agencia Local de Desarrollo Economico y Social de Alicante
Departamento de Empleo y Formacion-Normas Disciplinarias
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AGEMCIA LOCAL DE DESARROLLO

Cuando en atencion a los hechos constitutivos de la falta grave o muy grave, la buena
marcha de la accion formativa pudiera verse afectada, a propuesta de la direccion del
programa, se podran adoptar aquellas medidas cautelares que se consideren mas oportunas.

La comision de faltas muy graves, se sancionaran aplicando el mismo procedimiento,
pero con las siguientes particularidades:

1) Informe-propuesta de expulsion, dentro de los 3 dias siguientes a producirse los
hechos, firmado por el personal docente del curso, o en su defecto por el responsable de la
accion formativa por parte de la Agencia Local, identificando al alumno, los hechos
acontecidos, la posible calificacion de la falta y la consiguiente propuesta de expulsion.

2) El/la alumno/a sera informado de la falta que se le imputa, los hechos que la
motivan, la fecha de su comision y la sancion propuesta, adjuntando una copia del informe
al interesado/a, para que éste/a firme el Recibi.

3) El alumno/a afectado/a dispondra de tres dias habiles para presentar por escrito las
alegaciones que considere oportunas.

4) El informe-propuesta debidamente firmado, junto con las alegaciones presentadas por
el alumno/a, se elevara a la Jefatura de la Agencia Local.

5) Durante el tiempo que dure la resolucion de la misma, se producira la suspension
cautelar de asistencia del alumno/a al curso o programa formativo y, en su caso, del derecho a
percibir la beca.

6) La Jefatura de la Agencia Local podra realizar cuantas acciones sean precisas, con la
finalidad de recabar la informacion necesaria para el esclarecimiento del conflicto.

7) Una vez adoptada la resolucion por parte de la Jefatura de la Agencia Local, ésta se
notificara a la persona interesada.

Si la resolucion es favorable a la expulsion, ésta se producira con efectos desde la
comunicacion del inicio del expediente. En el caso de programas subvencionados por LABORA,
se requerira la autorizacion previa de dicha entidad.

Si no procediera la expulsion, el/la alumno/a se reincorporara al curso formativo,
teniendo derecho a percibir, en su caso, las becas correspondientes al periodo de suspension
cautelar.

ANEXOS:

Anexo 0: Recibi Normativa disciplina alumnado

Anexo |: Modelo de informe (el docente podrd utilizar este optativamente)
Anexo II: Comunicado de sancion

Anexo lII: Diligencia de entrega

Agencia Local de Desarrollo Economico y Social de Alicante
Departamento de Empleo y Formacion-Normas Disciplinarias
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ANEXO 0. CONFIRMACION RECIBi NORMAS DE DISCIPLINA

s
v

CURSO: | |
N.° EXPEDIENTE: | |

LUGAR:
DURACION: | |
HORARIO: |

En el marco de las actuaciones del Departamento de Empleo y Formacion de la Agencia
Local de Desarrollo Econdmico y Social de Alicante,

El/la alumno/a ‘
con DNI/NIE: \ admitido/a en el Curso de referencia,

DECLARA,

* Que ha sido informado/a de sus deberes y derechos como alumno/a y se le ha facilitado un
ejemplar de las Normas Disciplinarias y relacion de faltas que rigen los cursos de la Agencia
Local y que se compromete a respetar para el buen aprovechamiento del actual programa
formativo.

+ Que ha sido informado de que la mencionada accion formativa es promovida por la Agencia
Local de Desarrollo Econdmico y Social del Excmo. Ayuntamiento de Alicante y financiada por
Labora.

¢ Que ha sido informado de que la mencionada accion formativa ha sido promovida y
financiada por la Agencia Local de Desarrollo Econdmico y Social del Excmo. Ayuntamiento
de Alicante y se enmarca dentro del Programa de Formacion Profesional para el Empleo
dirigido a personas desempleadas.

+ Doy mi consentimiento a que la Agencia Local pueda tomar imagenes y/o videos en
los que aparezca durante mi formacion, de forma individual o en grupo, asi como a
que pueda publicarlas en redes sociales, web y otros medios.
asl
ONO

Lo que autoriza con su firma,

Fecha y Firma
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IMPULSALICANTE

JE DESARROLLO

ANEXO I.- INFORME SOBRE FALTA

CURSO:
N.° EXPEDIENTE:

D./Dfa. | |
con DNI/NIE ‘ en calidad de DOCENTE del curso de referencia,
INFORMA,
Que D./Dna. ‘ ‘
con DNI/NIE ‘ alumno/a del curso/programa formativo

en aplicacion de la Circular Interna de Normas Disciplinarias de los programas formativos de la
Agencia Local de Desarrollo Economico y Social, ha incurrido en una falta:

CJLEVE
[JGRAVE
[JMUY GRAVE

TIPO DE FALTA: |

el pasado dia ‘ en el transcurso de las clases, ocurriendo los
siguientes hechos:

Por la comision de la falta descrita, se propone la imposicion de la siguiente sancion:

de acuerdo a las normas disciplinarias aprobadas por resolucion de la Presidencia de la Agencia Local de
fecha

Por todo ello, se da traslado a la responsable municipal para que se tomen las medidas
oportunas. Todo ello en aras al mejor desarrollo del programa formativo y en beneficio de todo el
alumnado participante.

Lo que se le comunica a los efectos oportunos

En Alicante, a |:| de ‘ ‘de ‘

Fdo: El/La Docente
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——— BT ANEXO Il - COMUNICADO DE SANCION
COMUNICADO DE SANCION

Se informa a D./Dna. ‘

con DNI/NIE: alumno/a del curso/programa formativo:

que, segun la Circular Interna de Normas Disciplinarias de los programas formativos de la Agencia

Local de Desarrollo Econdémico y Social, ha incurrido en una falta ‘

(segun relacion de faltas disciplinarias adjuntas) por el siguiente motivo (descripcion del hecho o

hechos constitutivos de la falta):

Por todo ello, se ha iniciado un Procedimiento disciplinario que implica:

Observaciones:

Se le advierte que este tipo de faltas son objeto de sanciones que pueden implicar su

retirada definitiva del programa.

Asimismo, dispone de un plazo de tres dias, a partir de la recepcion del presente
comunicado, para presentar las alegaciones que considere oportunas. En caso contrario, y una vez

transcurrido este periodo, desde esta Direccion se procedera a elevar la propuesta correspondiente.

c
2
5]
o
2
[
s
(0]
°
o
2
5
0
3
°
L
c
8
o
=
o
Q
<
=
4
w
bl
7]
]
L
c
o
S5
5
3
<]
il
[}
3]
o
o
&
£
=
@
L
o
E
i<}
£
c
2
5]
©
L
a
©
°
c
Q
3
@
°
o
o
c
1]
o
©
fs2d
(>3
6]
[
n
w0
a
a
w
ui
@
@
@
[
s}
[}
~
=}
©
w
w
o
~
N
&
<
S
©
o
@
=3
©
fe2)
w
=)
Q
[+
w
x
aQ
s
©
©
s}
>
T
o)
~
©
(2]
<
T
€
Q
L
c
e
k]
2
o
£
c
)
£
3
3
o
©
°
o
@
@
<
S
E
]
Q
o
3
©
c
5
@
o
pol
]
w

g
€
1)
£
S
o
o
o°
2
17}
o
(]
°
o
o
2
€
o
o
o
=
T
o
©
©
e
2
2
o
Q
<]
a
<
o
El
4
a
[
5
c
kel
15
3
2
£
L)
c
o
@
(=]
°
©
£
2
i=)
€
o
£
E
o
o
o°
2
Lo
(0]
°
o
L
c
e
k]
2
o
©
£
ks
(]
©
N
(]
=
©
>
ks
I3
Q
[
Q
£
o
o
(]
o
o
3
a



DOCUMENTO

CERTIFICADO DECRETOS: Certificado normas discipl cursos formacion
con anexos

OTROS DATOS

Codigo para validacion: BH1YB-661YW-BXE8G
Fecha de emision: 12 de febrero de 2025 a las 15:05:57
Pagina 13 de 14

IDENTIFICADORES

FIRMAS ESTADO
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Nombre y apellidos:

Lo que se le comunica a los efectos oportunos. Sirvase firmar el duplicado.

En Alicante, a‘ ‘de‘ ‘de‘

Nombre y apellidos:

Recibi /Fdo.: alumno/a Fdo.: El/la Docente

Nombre y apellidos:

do.: Técnico/a - Coordinador/a del programa
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FIRMADO
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IMPULSALICANTE

AGENCIA LOCAL DE DESARROLLD

ANEXO Il - DILIGENCIA

CURSO:

N.° EXPEDIENTE:

DILIGENCIA

Por medio del presente se hace constar que en el dia de la fecha D?*/D.

, se niega a firmar

el RECIBI de la notificacion de la falta o sancion, que se le entrega igualmente.

Es lo que tengo a bien informar a efectos de justificacion,

En Alicante, a ‘ ‘ de‘

de|

Fdo: Funcionario/a hace entrega

Nombre y apellidos:

Esta es una copia impresa del documento electréonico (Ref: 149617 BH1YB-661YW-BXE8G 9F918080610422710FF607 1EB3888E5DD559C936) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento estda FIRMADO. Mediante el cédigo de verificacion

puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccion web que le proporciona la entidad emisora de este documento.




