AYUNTAMIENTO

IMPULSALICANTE DE ALICANTE

RESUMEN DE RESULTADOS PROYECTOS CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A

ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL FOMENTO DE LA INSERCION LABORAL,

INNOVACION SOCIAL Y EL EMPRENDIMIENTO EN LA CIUDAD DE ALICANTE

ANO 2024

PROYECTOS MODALIDAD B:

ENTIDAD: CARITAS

PROYECTO: INCLUSION POR EL EMPLEO

CUANTIA €: 6.358,24 €

OBJETIVO GENERAL: | Mejorar el nivel de empleabilidad, asi como el conocimiento del
mercado de trabajo en condiciones de empleo digno y sostenible.

OBJETIVOS De 90 personas que era el objetivo a atender han atendido 132, pero

CONSEGUIDOS:

solo el 51% mejoran en sus soft skills y conocimiento del mercado de
trabajo, mejorando el n.2 que se habian planteado inicialmente (42
personas).

4 inserciones laborales de las 5 que se plantearon inicialmente

ACTIVIDADES MAS

Talleres BAE y talleres de homologacién de titulos y derechos laborales

RELEVANTES:

COLABORACION Red de empleo

CON OTRAS Plataforma de empleo doméstico formada por Cruz Roja, UGT, CCOO y
ENTIDADES: red acoge
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RESUMEN DE RESULTADOS PROYECTOS CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL FOMENTO DE LA INSERCION LABORAL,
INNOVACION SOCIAL Y EL EMPRENDIMIENTO EN LA CIUDAD DE ALICANTE

ANO 2024
PROYECTOS MODALIDAD B:
ENTIDAD: COCEMFE
PROYECTO: SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL DE COCEMFE ALICANTE
CUANTIA €: 11.353,99 €

OBJETIVO GENERAL: | Mejorar las condiciones de empleabilidad de las personas con
discapacidad, intermediar en la incorporacién tanto en el mercado
laboral como en la formacién. Realizar prospeccidon y campanas dirigidas
al tejido empresarial.

OBJETIVOS Presentan evidencias de 10 contratos de trabajo, 7 hombres y 3 mujeres,
CONSEGUIDOS: superando en 2 el objetivo que se habian propuesto de 8 contratos.
30 personas realizaron el CP, 25 mujeres y 5 hombres

ACTIVIDADES MAS Orientacién y asesoramiento laborales

RELEVANTES: Trabajo realizado en Intermediacién laboral
COLABORACION Mesa de igualdad de Cruz Roja

CON OTRAS Red de entidades por el empleo
ENTIDADES: Catedra de discapacidad

Programa Incorpora de La Caixa
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RESUMEN DE RESULTADOS PROYECTOS CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL FOMENTO DE LA INSERCION LABORAL,
INNOVACION SOCIAL Y EL EMPRENDIMIENTO EN LA CIUDAD DE ALICANTE

ANO 2024

PROYECTOS MODALIDAD B:

ENTIDAD: FUNDACION NOVA FEINA DE LA C.V.

PROYECTO: SERVICIO INTEGRADO DE INSERCION LABORAL

CUANTIA €: 8.888,89€

OBIJETIVO Promover y apoyar la insercion socio laboral de personas desempleadas en situacién

GENERAL: vulnerable de la ciudad de Alicante: personas desempleadas de larga duracion,
personas con diversidad funcional, mayores de 45 afos, migrants, mujeres en
exclusion social o victima de violencia de género, j6venes en situacién de fracaso
escolar. A través de la prestacion de un servicio integrado que ofrezca orientacion,
formacion, intermediacién y acompafiamiento a las personas, propiciando una mejora
de su empleabilidad con el fin de logar su acceso al mercado de trabajo de manera
exitosa.

OBIJETIVOS N.2 TOTAL DE BENEFICIARIOS: Obj: 165 . Conseguido: 170

CONSEGUIDO | N.2 DE HORAS GRUPALES: Obj: 15h x 11 tallere=165h . Conseguido: 180h

S: N.2 DE HORAS INDIVIDUALES X PARTICIPANTE: Obj:165 x 5= 825 .Cons: 170 x 5=850h
N.2 DE HORAS TOTALES (GRUPALE+IND) Obj: 165 + 5 x165=990. Conseguido: 180 +
850=1.030h

ACTIVIDADES | -Acogida, diagndstico y elaboracion de itinerarios: 170 personas atendidas.

MAS - Talleres de busqueda de empleo: 12 anuales.

RELEVANTES: | - Cursos de capacitacion profesional: 2

1. - Auxiliar de Limpieza sanitaria. 20 participantes
2. - Auxiliar de comercio, reposicidn y almacén. 20 participantes

- Acciones de seguimiento, acompafiamientoy asesoramiento empresarial:
autoempleo. 25 participantes
- Talleres sobre “Vias de financiacidn: microcrédito social y otras vias”. 10
participantes.

COLABORACI | La Fundacié Nova Feina fomenta y desarrolla el trabajo en red para ofrecer un servicio

ON CON integral y personalizado a las personas en intervencion. Con este objetivo se pone el

OTRAS énfasis en la coordinacién con las entidades publicas y privadas que intervienen

ENTIDADES: directa e indirectamente con el colectivo objeto de actuacién, para ello hemos

contado con la red de recursos socio asistenciales con ambito de actuacion en
Alicante.

Este afio 2024 se ha mantenido la estrecha colaboracidn con los distintos centros de
servicios sociales establecidos en nuestra localidad, asi como el departamento de
Igualdad y bienestar social.

También se consolidad la participacion y trabajo en Red de la mesa de entidades por el
empleo de la ciudad del Alicante, promovida por la Agencia de Desarrollo Econdmico y
Social asi como la participacién en la 52 FERIA DE EMPLEO Y FORMACION DE Z.N.
Ademas destacamos las acciones promovidas por la Red de lucha contra la pobreza y
exclusion social, EAPN y la plataforma contra la pobreza de Alicante.,
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ENTIDAD: UPAPSA

Ne:

PROYECTO: SERVICIO DE EMPLEO CON APOYO E INTEGRACION NORMALIZADA

CUANTIA € 11.353,99

OBJETIVO GENERAL: | -Favorecer la empleabilidad de las personas mayores de 45 afios
-Aumentar la calidad en el empleo. El objetivo de participacion y asistencia
es de 31 personas

OBJETIVOS Mejorar la empleabilidad de las personas con discapacidad.

CONSEGUIDOS:

Se ha conseguido a través de la realizacion de los 15 talleres impartidos
tanto por nuestra entidad, UPAPASA, como por Mercalicante.
competencias conductuales; alfabetizacion digital; autoconocimiento del
perfil profesional; redaccidon de un CV; recursos de empleo en entornos
digitales; entrevistas; operaciones aux de reposicion; atencién al cliente;
panaderia y bolleria; auxiliar de tienda y almacén.

Orientar a las PcD hacia la consecuciéon de puestos de trabajo acordes a su
perfil profesional. En total, se han realizado 108 orientaciones, de las
cuales, 50 han sido realizadas directamente tras valorar las necesidades de
orientacién durante la entrevista inicial.

Aumentar las inserciones laborales de PcD en la ciudad de Alicante. Al
finalizar dicho proyecto, contabilizamos 11 inserciones, una mas de las
fijadas en nuestros objetivos. De las cuales, 10 han sido a personas con
discapacidad severa. En cuanto a los tipos de contratos, contabilizamos 4
inserciones a jornada completa e indefinidos (3 mas de los que nos
habiamos marcado); 2 inserciones de jornada parcial de duracion
indefinido (cumpliendo con lo marcado) y 5 inserciones de duracion
temporal de jornadas parciales.

OES5. Apoyar a las PcD severa en su proceso de integracion en las empresas.
En cuanto a los apoyos realizados a las personas de nuevas inserciones,
anteriormente citadas, contamos con un total de 10 personas con
discapacidad severa de nuevas contrataciones. Ademas, de los antiguos
usuarios ya contratados en el afio anterior, continuamos con los apoyos y
seguimientos de 21 personas. El objetivo marcado en el proyecto fue de 20
personas.

ACTIVIDADES MAS
RELEVANTES:

-Analisis perfil profesional. - Orientacidn laboral. - Apoyos y seguimientos.
--Formacion Profesional con certificado de profesionalidad y practicas en
entornos laborales. - 15Talleres de mejora de la empleabilidad.

COLABORACION
CON OTRAS
ENTIDADES:

Servicios Sociales, con los que mantenemos un sistema de derivaciones
mutuas. Servicios de salud mental en los casos que incluyen trastornos
mentales. Otros Servicios de Empleo Centros Especiales de Empleo:
UPAPSA estd integrada por 29 organizaciones dedidas a apoyar el bienestar
de las personas con discapacidad intelectual y sus familias. A través de su
servicio de empleo, UPAPSA ofrece sus recursos a aquellas personas que,
segun la valoracion de los profesionales de las entidades, se encuentran
preparadas para acceder al mercado laboral.




